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แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหลวง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน ข้าราชการ 
และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณ์ตามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ประกาศ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบลหนองหลวง 3 ม.ค. 2568 ประกาศเจตนารมณ์เรื ่อง "นโยบาย

ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏ ิบ ัต ิหน ้ าท ี ่  (No Gift 
Policy)" ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ลงนามโดยนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบลหนองหลวง และ
เผยแพร ่ บน เ ว ็ บ ไซต ์ หล ั ก ข อ ง
หน่วยงาน 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับที่ ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 
1 องค์การบริหารส่วนตำบลหนอง

หลวง 
3 ม.ค. 2568 การประชุมชี้แจงและจัด

กิจกรรมแสดงสัญลักษณ์ 
นายกองค์การบริหาร
ส่วนตำบลฯ เรียก
ประชุมหัวหน้าส่วน
ราชการ ข้าราชการ 
และพนักงานเพ่ือ
ถ่ายทอดนโยบาย 
พร้อมร่วมกันแสดง
สัญลักษณ์ต่อต้าน
การทุจริตและปฏิเสธ
การรับของขวัญ  

2 องค์การบริหารส่วนตำบลหนอง
หลวง 

ตลอด
ปีงบประมาณ 

การประชาสัมพันธ์เชิงรุก จัดทำป้าย
ประชาสมัพันธ์ 
(Banner) ติดตั้งบริเวณ
จุดบริการประชาชน 
และเผยแพรภ่าพอินโฟ
กราฟิกผ่าน Facebook 
และ Line Official ของ
เทศบาล 
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3. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 
ผู้ให้ของขวัญ  
1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อ่ืน ๆ 0 
รับในนาม  
1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 
การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญท่ีได้รับ  
1) ส่งคืนแก่ผู้ให้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อ่ืน ๆ โปรดระบุ   0 

 

4. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 ในช่วงแรก ประชาชนหรือผู้มาติดต่อราชการบางส่วนยังคงติดวัฒนธรรมเดิมในการนำสิ่งของเล็ก ๆ น้อย ๆ 
มามอบเพื่อเป็นการขอบคุณเจ้าหน้าที่ตามประเพณีท้องถิ่น ทำให้เจ้าหน้าที่ต้องใช้เวลาในการอธิบายความจำเป็นและ
ตัวนโยบาย No Gift Policy ให้ประชาชนเข้าใจและร่วมมือ ซึ่งอาจทำให้เกิดความล่าช้าในขั้นตอนการทำความเข้าใจ
เล็กน้อย 

5. ข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 

 5.1 ควรเน้นย้ำการประชาสัมพันธ์ผ่านเสียงตามสายในชุมชน หรือช่องทางกำนัน ผู้ใหญ่บ้าน ในเขตพื้นที่
เทศบาลตำบลหนองหัวแรตอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้ประชาชนรับทราบล่วงหน้าว่า "การไม่ให้ของขวัญคือการสนับสนุน
การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ท่ีดีที่สุด" 

 5.2 ควรมีการจัดกิจกรรมมอบโล่หรือประกาศเกียรติคุณภายในหน่วยงาน เพ่ือชื่นชมกอง/ฝ่าย ที่ปฏิบัติตาม
นโยบายได้อย่างดีเยี่ยมเพ่ือเป็นขวัญกำลังใจ 

 

ลงชื่อ     ผู้รายงาน  
          (นายวีระ  วิเศษพงษ์) 

                                                         นิติกรชำนาญการ 

               

 

 



- 3 - 

         
         ลงชื่อ         ผู้รับรองรายงาน 
        (นายสุทน  ใจกล้า) 
             นายกองค์การบริหารส่วนตำบลหนองหลวง 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กรหรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน 
เป็นผู้รับรองรายงานและเผยแพร่ลงเว็บไซต์ 


