
 
 

 

 

 

แบบรายงานการประเมนิความเสีย่งการทุจรติ  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๖          

องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองหลวง อ าเภอโนนนารายณ์ จงัหวดัสรุนิทร ์

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑. กระบวนการจดัซื้อจดัจา้ง และการจดัหาพสัด ุ

แบบรายงานสถานะ 
แผนบรหิารความเสีย่งการทุจรติ   
หน่วยงานท่ีประเมิน  องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนองหลวง 

 

เหตุการณ์ความเสีย่ง/พฤตกิรรมความเสีย่ง ๑.การรบัผลประโยชน์เพื่อเอื้อใหเ้กดิการก าหนดคณุลกัษณะ เฉพาะใหก้บัผูป้ระกอบการผูม้สีว่นได้
ส่วนเสยี  
๒. มกีารรบัสนิบน/เรยีกรบัเงนิ/ของขวญั//สนิน ้าใจ/การเลีย้งรบัรองซึง่น าไปสูก่ารเอื้อประโยชน์ใหก้บั
คู่สญัญา 

มาตรการในการบรหิารจดัการความเสีย่ง ๑. จดัท ามาตรการส่งเสรมิความโปร่งใสในการจดัซื้อจดัจา้ง  
๒. ผูบ้งัคบับญัชามกีารควบคมุ และตดิตามการท างานอยา่งใกลช้ดิ 

มกีารสอบทานและก าชบัใหเ้จา้หน้าทีป่ฏบิตัติามระเบยีบอยา่งเคร่งครดั  
๓. จดัท าและเผยแพร่แผนปฏบิตักิารจดัซื้อจดัจา้ง  
๔. รายงานผลการจดัซื้อจดัจา้งต่อผูบ้รหิาร  
๕. มขีัน้ตอนเสนอการเหน็ชอบผ่านสายงานตามล าดบัและมกีารก าหนดอ านาจอนุมตัติามวงเงนิที่
เหมาะสม   
๖. ส่งเจา้หน้าทีเ่ขา้โครงการฝึกอบรมใหค้วามรูแ้กค่ณะกรรมการ จดัซื้อจดัจา้งและผูป้ฏบิตังิานดา้น
พสัดุประจ าปี 

ระดบัความเสีย่ง ปานกลาง 

สถานะของการด าเนินการจดัการความเสีย่ง □ ยงัไม่ไดด้ าเนินการ  
✓  เฝ้าระวงั และตดิตามต่อเนื่อง  
□ เริม่ด าเนินการไปบา้ง แตย่งัไมค่รบถว้น  
□ ตอ้งการปรบัปรุงแผนบรหิารความเสีย่งใหม่ใหเ้หมาะสม  
□ เหตุผลอื่น ๆ 

ตวัชีว้ดัความส าเรจ็ ไม่มเีรื่องรอ้งเรยีนการจดัซื้อจดัจา้งและการจดัหาพสัดุ 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรอืการ ด าเนินการเพื่อบรหิาร
จดัการความเสีย่ง 

๑.มกีารจดัตัง้คณะกรรมการ จดัท าร่างขอบเขตงานหรอื รายละเอยีด คณุลกัษณะเฉพาะของพสัดุทีจ่ะ
จดัซื้อจา้ง 

๒.ฝึกอบรมใหค้วามรูเ้กีย่วกบังานจดัซื้อจดัจา้งและการจดัหาพสัดุใหก้บัเจา้หน้าที่่ปฏบิตังิานพสัดุ ใน
ระเบยีบทีม่กีารเปลีย่นแปลงอยูเ่สมอ 

๓.หวัหน้าหน่วยงานมกีารก าชบั ควบคมุ ดูแล ตรวจสอบการปฏบิตังิานของผู้ปฏบิตังิานใหเ้ป็นไป
ตามระเบยีบ   
ขอ้กฎหมาย อย่างเคร่งครดั  
๔.เจา้หน้าทีต่ระหนกึถงึจติส านกึในการท างานทที่่มคีุณธรรมจรยิธรรมและประสทิธภิาพและ
ประสทิธผิล 

5.  ไม่มีเรื่องรอ้งเรยีน 
ปัญหาและอุปสรรค ไม่มเีจา้หน้าทีพ่สัด ุ

ผูร้ายงาน นายวรีะ วเิศษพงษ์  นิตกิร 

สงักดั งานนิตกิาร / ส านักปลดัฯ 

วนั/เดอืน/ปี ทีร่ายงาน 4 ตุลาคม 2566 

 

 

 

 



 

 

 

๒. การใช้รถยนต์ส่วนกลาง 

แบบรายงานสถานะ 
แผนบรหิารความเสีย่งการทุจรติ   
หน่วยงานท่ีประเมิน  องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนอง
หลวง 

 

เหตุการณ์ความเสีย่ง/พฤตกิรรมความเสีย่ง ๑. ผูร้บัผดิชอบในงานยงัขาดความรู ้ความเขา้ใจเกีย่วกบั ระเบยีบขอ้กฎหมายไมเ่พยีงพอ เช่น ระเบยีบ
กระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยการใชร้ถยนต์ขององคก์รปกครอง สว่นทอ้งถิน่ และระเบยีบพสัดุน เป็นตน้ 

๒. เจา้หน้าทีท่ีร่บัผดิชอบขาดการควบคมุ การก ากบัตดิตาม หรอืตรวจสอบทรพัยส์นิของทางราชการให้
พรอ้มใชง้าน ตลอดเวลา 

มาตรการในการบรหิารจดัการความเสีย่ง 1.โดยการมอบนโยบายของผูบ้รหิาร การเผยแพร่กจิกรรมดา้น การเสรมิสรา้งคณุธรรม จรยิธรรม เพื่อ
สรา้งจติส านกึสุจรติ รวมถงึก าหนดมาตรการขึน้มาควบคุม ไดแ้ก่  
 1.๑ มาตรการเผยแพร่ขอ้มูลตอ่สาธารณะ     
 1.๒ มาตรการให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสยีมีสว่นรว่ม     
 1.๓ มาตรการส่งเสรมิความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง     
 1.๔ มาตรการจัดการเรือ่งรอ้งเรยีนการทุจริต     
 1.๕ มาตรการป้องกนัการรับสนิบน     
 1.๖ มาตรการป้องกนัการขัดกนัระหว่างผลประโยชน์สว่นตน กับผลประโยชนส์่วนรวม     
 1.๗ มาตรการตรวจสอบการใช้ดุลพนิิจซึ่งเป็นมาตรการภายในเพื่อส่งเสรมิความโปร่งใสและป้องกันป้อง 
ปรามการทจุริต มิให้เกิดความเสียหายตอ่องค์กร 

  2. ไม่มีเรื่องรอ้งเรียน 

ระดบัความเสีย่ง ปานกลาง 

สถานะของการด าเนินการจดัการความเสีย่ง □ ยงัไม่ไดด้ าเนินการ  
✓  เฝ้าระวงั และตดิตามต่อเนื่อง  
□ เริม่ด าเนินการไปบา้ง แตย่งัไมค่รบถว้น  
□ ตอ้งการปรบัปรุงแผนบรหิารความเสีย่งใหม่ใหเ้หมาะสม  
□ เหตุผลอื่น ๆ 

ตวัชีว้ดัความส าเรจ็ ไม่มเีรื่องรอ้งเรยีน 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรอื 

การ ด าเนินการเพื่อบรหิารจดัการความเสีย่ง 

๑. การใชร้ถยนต์ของหน่วยงานมคีวามเหมาะสมกบัประเภทการ ใชง้าน  
๒. ผูไ้ดร้บัมอบหมายหน้าทีม่กีารบ ารุงรกัษา ใหม้สีภาพพรอ้มการใชง้านไดด้อียูเ่สมอ 

ปัญหาและอุปสรรค ไม่ม ี

ผูร้ายงาน นายวรีะ วเิศษพงษ์  นิตกิร 

สงักดั งานนิตกิาร / ส านักปลดัฯ 

วนั / เดอืน / ปี ทีร่ายงาน  4 ตุลาคม 2566 

 

 

 

 

 



 

๓. การอนมุติั อนุญาต 

แบบรายงานสถานะ 
แผนบรหิารความเสีย่งการทุจรติ   
หน่วยงานท่ีประเมิน  องคก์ารบรหิารสว่นต าบลหนอง
หลวง 

 

เหตุการณ์ความเสีย่ง/พฤตกิรรมความเสีย่ง ๑.เจา้หน้าทีเ่รยีกรบัผลประโยชน์ในระหวา่งการตรวจรบังาน ตรวจสอบเอกสารหลกัฐานประกอบการ
พจิารณาขออนุมตั ิ

มาตรการในการบรหิารจดัการความเสีย่ง ๑. จดัท าคู่มอืส าหรบัประชาชน ซึง่อยา่งน้อยตอ้งประกอบดว้ย หลกัเกณฑ ์วธิกีารและเงื่อนไข (ถา้ม)ี 
ในการยื่นค าขอขัน้ตอน และระยะเวลาในการพจิารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรอื หลกัฐานที่ 
ผูข้ออนุญาตจะตอ้งยื่นมาพรอ้มกบัค าขอ  
๒. ปิดประกาศคูม่อืส าหรบัประชาชน ไว ้ณ สถานทีท่ีก่ าหนดให ้ยื่นค าขอและเผยแพร่ทางสื่อ
อเิลก็ทรอนิกส ์ 
๓. รายงานผลการยื่นค าขออนุมตั/ิอนุญาตต่อผูบ้รหิาร 
 

ระดบัความเสีย่ง ปานกลาง 

สถานะของการด าเนินการจดัการความเสีย่ง □ ยงัไม่ไดด้ าเนินการ  
 

✓  เฝ้าระวงั และตดิตามต่อเนื่อง  
□ เริม่ด าเนินการไปบา้ง แตย่งัไมค่รบถว้น  
□ ตอ้งการปรบัปรุงแผนบรหิารความเสีย่งใหม่ใหเ้หมาะสม  
□ เหตุผลอื่น ๆ 

ตวัชีว้ดัความส าเรจ็ จ านวนเรื่องรอ้งเรยีนเกีย่วกบัการขออนุมตั/ิอนุญาต 

ผลการด าเนินการตามมาตรการหรอื 

การด าเนินการเพื่อบรหิารจดัการความเสีย่ง 

๑.จดัท าคูม่อืส าหรบัประชาชน ซึง่อย่างน้อยตอ้งประกอบดว้ยหลกัเกณฑ ์วธิกีารและเงื่อนไข (ถา้ม)ี ใน
การยื่นค าขอขัน้ตอนและระยะเวลาในการพจิารณาอนุญาตและรายการเอกสารหรอืหลกัฐานทีผู่ข้อ
อนุญาตจะตอ้งยื่นมาพรอ้มกบัค าขอ  
๒. ปิดประกาศคูม่อืส าหรบัประชาชน ไว ้ณ สถานที่ทีก่ าหนดให ้ยื่นค าขอและเผยแพร่ทางสื่อ
อเิลก็ทรอนิกส ์ 
๓. จดัท ารายงานผลการยื่นค าขออนุมตั/ิอนุญาตต่อผูบ้รหิาร 

4.  ไม่มีเรื่องรอ้งเรยีน 

ปัญหาและอุปสรรค ไม่ม ี

ผูร้ายงาน นายวรีะ  วเิศษพงษ์  นิตกิร 

สงักดั งานนิตกิาร / ส านักปลดัฯ 

วนั / เดอืน / ปี ทีร่ายงาน  4 ตุลาคม 2566 

 


